STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJIM.JDABROWSKIEGO
W KONCZYCACH MALYCH

UL. JAGIELLONSKA 56

§1

1. Szkota Podstawowa im. J. Dabrowskiego w Konczycach Matych zwana dalej ,,szkotg”
jest samorzadowa szkotg publiczng.

2. Siedzibg szkoty jest budynek szkolny znajdujacy si¢ w Konczycach Matych przy ulicy
Jagiellonskiej nr 56.

§2
Szkota uzywa pieczgci o brzmieniu: ’Szkota Podstawowa im. J. Dabrowskiego w Konczycach

Matych 43-410, Zebrzydowice, ul. Jagiellonska 56, telefon 32 4693465, identyfikator
000629620.

§3

[S—

. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Zebrzydowice.
2. W imieniu Kuratora O§wiaty nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Delegatura
Nadzoru Pedagogicznego Slaskiego Kuratorium O$wiaty, Bielsko-Biata.

§4

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat.

. Dziecko rozpoczyna nauke w szkole w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat,
a obowiazek szkolny trwa do ukofczenia gimnazjum nie dluzej jednak niz do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.

N —



3.

Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze takze rozpoczaé dziecko, ktére konczy
6 lat przed dniem 1 wrze$nia 1 wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej udokumentowang badaniem w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

§5

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991 r. / Dz. U. Nr 95 poz.425 z 1991r.z pdzniejszymi zmianami / oraz przepisach wydanych

najej

podstawie, a w szczegodlnosci:

a)
b)

©)
d)

€)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szescioletniej szkoty podstawowej i kontynuowanie nauki w gimnazjum,
ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznia,

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,
zapewnia opieke dzieciom /uczniom/ osieroconym, pozbawionym catkowicie lub
czesciowo opieki rodzicielskiej a takze dzieciom /uczniom/ pozostajagcym w trudnej
sytuacji materialnej 1 zyciowe;.

z nalezytg troska dba o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny ucznidw,
miedzy innymi poprzez: organizowanie rdéznorodnych imprez kulturalnych,
artystycznych, dziatalnosci krajoznawczej, stawianie wysokich wymagan dotyczacych
kultury bycia, przekazywanie wiedzy i1 ksztalcenie umiej¢tnosci funkcjonowania
w rodzinie 1 §rodowisku, panstwie, narodzi i spoteczenstwie, umozliwianie uczniom
podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, religijne;j.

szkota szczego6lng opieka otacza uczniow zdolnych a w szczegdlno$ci: organizuje
zajecia pozalekcyjne, organizuje zajecia wspierajgce przygotowanie uczniow do
konkursow, nawigzuje wspotprace z innymi szkotami, w celu wzbogacenia procesu
dydaktycznego, organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow Szkoty, stosuje
motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajacych wybitne sukcesy, umozliwia
realizowanie indywidualnego toku nauki, indywidualnego programu nauki.

zapewnia pomoc W nauce uczniom stabszym

ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze
o spoleczenstwie, problemach spotecznych, kulturze 1 sSrodowisku naturalnym.

§6

Szkota realizuje zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty poprzez :
a) prowadzenie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie ramowych planow

nauczania,

b) przyjmowanie uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,



c) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach,

d) realizacje zadan I i II etapu edukac;ji,

e) realizacj¢ ustalonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

f) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow,

g) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty,

h) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§ 7

1. Podczas zajge¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych opieke nad
uczniami przebywajacymi w szkole sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

2. Nauczyciele w-f, techniki, plastyki =~ zobowigzani s3 do omowienia zasad
bezpieczenstwa na tych lekcjach w pierwszych dwu tygodniach zaje¢ roku szkolnego.

3. Wychowawcy klas zobowigzani sg do omodwienia zasad bezpieczenstwa uczniow
w szkole oraz w drodze do i ze szkoly na poczatku roku szkolnego i poczatku
drugiego semestru/I tydzien/.

4. Wychowawcy klas I-III dodatkowo zobowiazani sg do przeprowadzenia na poczatku
roku szkolnego praktycznego kursu bezpiecznego poruszania si¢ po drogach Konczyc
Matych / II tydzien /.

5. Na zajeciach poza terenem szkoty / prace spoteczne, ogniska, mecze itp. /za
bezpieczenstwo ucznidow odpowiada nauczyciel organizujacy te zajecia. Tego typu
zaj¢cia winny by¢ wezesnie zgltoszone w dyrekcji szkoty.

6. Nad bezpieczenstwem dzieci przed rozpoczeciem i zakonczeniem zaje¢ w szkole,
a takze podczas przerw miedzylekcyjnych czuwajg nauczyciele dyzurni, pelniacy
dyzur zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

7. Zasady tworzenia harmonogramu dyzurow:

a) dyzury poranne rozpoczynaja si¢ o godz.7.35 w szatni a o 7.45 na pietrach.

b) na przerwach dluzszych niz 10 minut, na parterze dyzuruje dwoch nauczycieli
w okresie od 15 kwietnia do 15 pazdziernika /zakres dyzuru obejmuje korytarz,
szatni¢ i teren spacerowy przed szkota/

c) nieobecnego w danym dniu nauczyciela dyzurujacego zastgpuje inny nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

d) nauczyciel dyzurujacy zapewnia sobie we wilasnym zakresie zastepstwo w razie
konieczno$ci zatatwienia waznych spraw,

e) z peinienia dyzuré6w zwolnieni s3: wychowawca $wietlicy /dyzury przy positkach/,
bibliotekarz /wypozyczenia/, pedagog szkolny, kobiety w cigzy po 6 miesigcu.

8. Plan dyzurow jest zalagcznikiem do aktualnego rozktadu lekcji.

9. Podczas wycieczek osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo dzieci sg
nauczyciele oraz rodzice petnigcy funkcje opiekunow.

10. Budynek szkolny wraz z terenem 1 boiskami musi spetnia¢ warunki bhp i p. poz.



§8

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
W przypadku dluzszej niz jeden miesigc absencji wychowawcy dyrektor powierza
w zastepstwie wychowawstwo innemu nauczycielowi.

. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na

pisemny wniosek wszystkich rodzicow tej klasy.

wniosek musi uzyska¢ akceptacje Rady Pedagogicznej, a w przypadku negatywnej
opinii wniosek upada.

wniosek, ktory uzyskal akceptacj¢ Rady Pedagogicznej, w ciggu dwoch tygodni
otrzymuje dyrektor.

na podstawie opinii Rady Pedagogicznej, dyrektor przed uplywem dwoéch tygodni od
terminu otrzymania wniosku podejmuje decyzje.

nauczyciel-wychowawca, ktorego wniosek dotyczy, ma prawo uczestniczy¢
w zebraniu rodzicow, uczniow i Rady Pedagogicznej w celu przedstawienia swoich
racji.

§ 9
Organami szkoly sa : Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada
Rodzicow
1. Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote i1 Rady

a)
b)

d)

Pedagogicznej powierza funkcje wicedyrektora szkoty nauczycielowi mianowanemu
posiadajagcemu kwalifikacje pedagogiczne i1 conajmniej 5-cio letni staz pracy
pedagogicznej w pelnym wymiarze zajec.

W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania
i opieki.

w sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miarg biezacych potrzeb. Zebrania mogg takze by¢ organizowane z inicjatywy
organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow co
najmniej 2/3 jej cztonkow.



a)
b)

©)
d)

b)
©)

d)
e)

g)

h)

)

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci.

zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

zasady wybierania i dziatania organo6w samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0go6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow. Rada

Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

§10

Dyrektor szkoty :

kieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty oraz reprezentuje ja
na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny ,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji statutowych,
dysponuje srodkami okreslonymi w budzecie szkoty zaopiniowanym przez Radg
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykonanie budzetu, a takze
organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 1
pracownikow nie bedacych nauczycielami, a w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty; przyznawania
nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoly; wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty.

podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty na wniosek
rodzicow, po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

w wykonaniu swoich zadan wspoélpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,
rodzicami, Samorzadem Uczniowskim

jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady
oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie jej cztonkow o terminie 1 porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady,

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
o czym niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote,



k)

D

0)
p)

przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogbélne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

moze okresli¢ sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoly nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju, ze wzgledu na szczego6lng organizacje zajec
dydaktyczno-wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach.

spelnia ~ obowigzek  zainstalowania 1  aktualizowania  oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowié zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

do 31 marca kazdego roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci szkolny
zestaw programow oraz szkolny zestaw podrecznikoOw /na stronach internetowych,
gazetkach szkolnych i na zebraniach z rodzicami/

organizuje kiermasz podrecznikéw uzywanych /czerwiec/

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegolnych.

Wicedyrektor szkoty /W szkole, jesli liczy co najmniej 12 oddzialow, tworzy sie
stanowisko wicedyrektora/

wspotkieruje biezaca dzialalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoly , a takze
zastepuje dyrektora w wypadku jego nieobecnosci w reprezentowaniu szkoty na
zewnatrz,

sprawuje wspolnie z dyrektorem nadzor pedagogiczny,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych,

zastepuje dyrektora w przypadku jego dluzszej nieobecnosci przejmujac jego
kompetencje przewidziane w statucie szkoty.

Rada Pedagogiczna :

uchwala 1 zatwierdza szkolny system oceniania , klasyfikowania i promowania
uczniow,

uchwala 1 zatwierdza program wychowawczy, program profilaktyki po zasiegnigciu
opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,

zatwierdza plany pracy szkoty,

zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

wyraza zgode na egzamin poprawkowy ucznia,

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

opiniuje: projekt budzetu szkoly; organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza
tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych; wnioski dyrektora
0 przyznaniu nauczycielom odznaczen , nagrod i innych wyrdznien; propozycje
dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach



)

k)

b)
©)

d)
e)

d)

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i uchwala wyzej wymieniony
projekt,

moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji
dyrektora i o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole,

ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Samorzad Uczniowski opiniuje program wychowawczy i profilaktyki szkoty a takze
moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji praw uczniow
takich jak:

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej - o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami oraz mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Rada Rodzicow

wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w celu
wspierania dzialalnosci statutowej szkoty,

uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego, w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng — Program Wychowawczy Szkoly obejmujacy wszystkie realizowane
przez nauczycieli treSci 1 dziatania o charakterze oraz Program Profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujacy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane do
ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie do 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programoéw, o ktorych mowa w punkcie
3a lub 3b program ten ustala Dyrektor Szkoly z uzgodnieniem z organem
sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna.

Rada Rodzicow opiniuje projekt planu finansowego skladanego przez Dyrektora
Szkoly, szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow,



g)

h)

program i1 harmonogram poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub wychowania w
Szkole, wzdr jednolitego stroju, w przypadku jego wprowadzenia.

Rada Rodzicow moze wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy
nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela stazysty.

Rada Rodzicow moze wnioskowa¢ do Rady Pedagogicznej o dokonanie zmian
w szkolnym zestawie programow nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikow z tym,
ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego. Wniosek
o dokonanie zmian ma mie¢ forme pisemng i ztozony w terminie do konca lutego.
Rada Rodzicow ma prawo wyraza¢ swoja opini¢ o pracy nauczyciela podczas
dokonywania przez Dyrektora Szkoty oceny dorobku zawodowego za staz. Rada
Rodzicow powinna przedstawi¢ swojg opini¢ w terminie do 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie
opinii nie wstrzymuje postgpowania. Opinie powinny by¢ wyrazone na pismie.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
szczegblowo wewnetrzng  struktur¢ 1 tryb pracy rady, szczegdlowy tryb
przeprowadzania wyborow do Oddzialowych rad Rodzicéw, wyborow do
reprezentantow do Rady Rodzicéw Szkoty i Rady Szkoly, oraz zasady wydatkowania
funduszu Rady Rodzicéw.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

§11

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

Rodzice maja prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,
znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudno$ci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i1 dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

Szkota zobowigzana jest do zorganizowania w roku szkolnym spotkan z rodzicami
w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o zorganizowaniu ,,Dnia otwartego” dla rodzicow.
Informacje, o ktorych mowa w pkt.a-d rodzice moga uzyska¢ od dyrektora szkoty,
wicedyrektora, wychowawcy $§wietlicy, pedagoga szkolnego, nauczycieli
1 wychowawcow klas.

§12



Terminy rozpoczynania 1 konczenia zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

1.

2.

§13

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz budzetu szkoty. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkotg.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow
szkoty lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotéw
obowigzkowych i1 nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i1 innych zajec¢
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkotg.

§14

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programami wybranymi ze szkolnego zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonymi do uzytku szkolnego. Maksymalng 1 minimalng liczb¢ uczniow w oddziale
okres$la organ prowadzacy szkote.

§15

. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora,
zaopiniowany przez Rade¢ Pedagogiczna na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdétowy rozktad dzienny zajec
ustala nauczyciel.

§16

. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.



3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali si¢ inny czas trwania
godziny lekcyjnej / trwajaca od 30 do 60 minut / zachowujac ogdlny tygodniowy
czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

4. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

§17

1. Podzial oddzialéw na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki
1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci $rodkow finansowych posiadanych
przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepisow w sprawie rocznych plandéw
nauczania dokonywany jest corocznie.

2. Dotyczy w szczegdlnosci:

a) zaje¢ z jezykow obcych 1 informatyki - ma zapewnié realizacj¢ zadan wynikajacych
z programoOw nauczania - w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow,

b) zaje¢ z kultury fizycznej - w zasadzie od czwartej klasy zajecia winny by¢ prowadzone
oddzielnie dla dziewczat i chtopcoéw w grupach liczacych od 12 do 26 ucznioéw,

c) zaje¢¢ z przedmiotu technika - w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

§18

1. Niektore zajecia nadobowigzkowe - np. zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
nauczanie jezykow obcych, kola zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnych w grupach oddziatowych,
miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazddéw - np. zielone szkoly.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 16 ust.2 lub 3.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 s3 organizowane w miar¢ posiadanych przez szkole
srodkow finansowych.

§19
Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne /nauczycielskie/ na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty - lub za jego zgoda -
poszczegodlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 20

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ 1 higieniczne warunki spozycia cieplego positku
w stotowce szkolne;j.
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a)
b)

c)

a)
b)
©)
d)

a)
b)

. Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej ustala Komisja w

sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca $wietlicy, przedstawiciel Komitetu
Rodzicielskiego, intendent $wietlicy.

§21

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan

ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicéw oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie.

. Z biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy pracownicy szkoly oraz wszyscy uczniowie.
. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiaé:

gromadzenie i opracowywania zbiorow,

korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w klasach
mtodszych lub grupach kilkuosobowych z klas starszych.

. Godziny pracy biblioteki powinny by¢ dostosowane do zaje¢ edukacyjnych uczniow.
. Do pracy pedagogicznej nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

udostgpnianie zbiordw,

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
poznanie uczniéw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego z poszczegdlnymi uczniami
oraz lekcji bibliotecznych z calym zespolem klasowym - szczegdlnie w klasach
mtodszych,

organizowanie konkursow , wystawek tematycznie zwigzanych z ksigzka, prac
spolecznych ucznidow przy porzadkowaniu zbiordéw, przygotowanie gazetek - tego
wszystkiego co wptywa na rozwoj kultury czytelniczej ,

informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniow .

. Do pracy organizacyjno - technicznej nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem szkoty,

opracowywanie biblioteczne zbiorow poprzez : prowadzenie ewidencji, opracowanie
techniczne, katalogowanie alfabetyczne i rzeczowe, selekcja ksiegozbioru (materiatow
zbednych, zniszczonych, zdezaktualizowanych) przy wspoludziale nauczycieli,
konserwacja zbioréw.

Nauczyciel-bibliotekarz jest osoba odpowiedzialng za zbiory biblioteczne,
dokumentacje, kartoteki wypozyczen oraz za wyglad estetyczny biblioteki.

§ 22

. Dla ucznioéw, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow (prawnych opiekunoéw) szkota organizuje swietlice.

11



b)
©)

e)

a)
b)

. Pracami $wietlicy kieruje wychowawca $wietlicy, ktory opracowuje ramowy plan

zadan opiekunczo-wychowawczych $wietlicy na dany rok szkolny.

. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza

w $wietlicy liczy w zasadzie nie wigcej niz 25 uczniow.

Zadania opiekunczo-wychowawcze swietlicy winny zawiera¢ w szczegolnosci:
udzielanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych 1 przygotowywaniu si¢ do
lekeji,

programowanie odpowiednich form spedzania wolnego czasu,

uczenie aktywnych form wypoczynku,

rozwijanie zdolnosci uczniow,

organizowanie grup i zespoldow artystycznych.

. Wychowawca s$wietlicy dba o estetyke S$wietlicy, jej wyposazenie, opracowuje

regulamin $wietlicy.
Wychowawca §wietlicy odpowiada za prawidtowe funkcjonowanie stolowki szkolne;.

§23

Dla realizacji zadan statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia :
pomieszczenia do nauki wraz z niezb¢dnym wyposazeniem,

pomieszczenie biblioteki,

pomieszczenie §wietlicy,

zespol urzadzen sportowych 1 rekreacyjnych,

gabinet lekarski bedacy takze gabinetem pielegniarki szkolne;,

gabinet pedagoga szkolnego,

archiwum,

szatnig,

pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

W miar¢ posiadanych srodkow szkola powinna dazy¢ do zapewnienia pomieszczen
1 wyposazenia:

pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich,

doskonalszego urzadzenia pomieszczen do nauki.

§24

. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych

1 pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw o ktérych mowa w ust.1
okreslaja odrebne przepisy.

§ 25
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Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Do zadan i obowigzkow nauczyciela nalezy:

1.
a)
b)
©)
d)

e)
f)
g)

b)

©)
d)

a)
b)

c)

odpowiedzialnos¢ na bezpieczenstwo ucznidow poprzez:

eliminowanie sprzetu 1 urzadzen, ktore moglyby grozi¢ wypadkiem,

sumienne petnienie dyzurdéw przed i pomig¢dzy lekcjami,

sumienna opieke w czasie wycieczek, imprez itp.,

systematyczne organizowanie pogadanek na temat bezpiecznego zachowania si¢
w szkole i poruszania po drogach,

aktualne, wtasne przeszkolenie bhp, p.poz., sanitarne,

udziat wraz z uczniami w alarmach prébnych p.poz.,

zwracanie uwagi na stan zdrowia uczniéw: sprawdzanie ich czystosci, dostosowanie
tawek, krzeset i1 stolikow do wieku i wzrostu ucznidow, organizowanie c¢wiczen
srddlekcyjnych, utrzymywanie statego kontaktu z pedagogiem szkolnym i higienistka,
sygnalizowanie rodzicom wszelkich niepokojacych objawéw  chorobowych
zauwazonych u dzieci.

odpowiedzialno$¢ za jakos$¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej poprzez:

ustalenie 1 wybor programu nauczania w szkole i1 oddziale (swoje propozycje
przedstawia Radzie Pedagogicznej)

sporzadzanie indywidualnych rozktadéw materialu w oparciu o wyzej wymieniony
program,

systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcji,

ocenianie 1 promowanie uczniow zgodnie z obowigzujacym aktualnym regulaminem
oceniania, promowania i klasyfikowania

organizowanie pracy dydaktycznej zgodnie z ogélnymi przyjetymi zasadami
1 metodami nauczania umozliwiajacymi uczniom opanowanie wiedzy wraz
z umiejetnosciami stosowania jej w praktyce,

ustalenie kryteriow ocen z przedmiotu (zakres wymagan dotyczacej danej oceny)
dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny poprzez:

dbanie o powierzong nauczycielowi sale lekcyjna, pracowni¢, pomoce naukowe
1 wlasciwe ich wykorzystanie,

dazenie do ciaglego uzupeliania zbioréw, literatury i pomocy dydaktycznych, do
unowoczesnienia wyposazenia pracowni w sprzet audiowizualny,

uswiadamianie uczniom mozliwosci wlasciwego wykorzystania pomocy, wdrazanie do
ich poszanowania,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan
poprzez:

wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia krytycyzmu i obiektywizmu,
indywidualizowanie procesu dydaktycznego i wychowawczego,

wspotdziatanie w organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z potrzebami uczniéw i1 mozliwosciami szkoty,

13



d)

b)

©)
d)

e)

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb i mozliwosci uczniow ,

wylonienie uczniéw zdolnych i otoczenie ich specjalng i specjalistyczng opieka,
ksztattowanie zdolno$ci i zainteresowan uczniéw poprzez indywidualne rozmowy,
prace w kotach zainteresowan, organizowanie wycieczek rdznego typu, przydzielanie
dodatkowych zadan, udziat w konkursach, olimpiadach i r6znego rodzaju imprezach,
bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie:
ocena powinna stwierdza¢ rzeczywisty poziom wiadomos$ci przyswojonych przez
ucznia pod wzgledem jakosciowym i ilosciowym,

ocena winna by¢ jawna 1 umotywowana - ma pobudza¢ do dalszego wysitku
umystowego, pozwala¢ odczu¢ rados¢ z osiggnie¢ oraz ustosunkowac si¢ do swoich
brakow,

ocenianie uczniow powinno by¢ stosowane systematycznie z uwzglednieniem zar6wno
form odpowiedzi ustnych jak i pisemnych.

udzielanie pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniOw poprzez:

indywidualizowanie postgpowania dydaktyczno-wychowawczego 1 skuteczne
likwidowanie brakow, niedostatkow 1 nierdwnosci w poziomie uczniow,

kierowanie na badania do poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

dostosowanie postepowania dydaktyczno-wychowawczego do wskazowek poradni,
obejmowanie tych ucznidow zespotami wyréwnawczymi i dodatkowg troskliwg opieka,
organizowanie pomocy kolezenskiej,

staly kontakt z rodzicami,

doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez:

state podnoszenie kwalifikacji dzigki uczestnictwu w kursach przedmiotowo-
metodycznych, studiach  podyplomowych, konwersatoriach,  konferencjach
przedmiotowo-metodycznych, oraz §ledzeniu literatury z zakresu metodyki nauczania
przedmiotow,

wymian¢ doswiadczen z innymi nauczycielami - tworzenie zespotow przedmiotowych,
wychowawczych 1 innych

prowadzenie kolezenskich lekcji pokazowych,

dazenie do nowatorskiego rozwigzywania problemoéw dydaktycznych,

stosowanie nauczania multimedialnego.

§ 26

. Nauczyciele danego oddziatu, przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow

pokrewnych, a zwlaszcza nauczyciele klas I - Il mogg tworzy¢ zespot .

Pracg zespolu kieruje powolany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespotu,
powolany na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotu obejmuja:
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b)
©)

d)

a)
b)

d)

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
program6éw nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,

a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

wspoOlne opracowanie szczegOlowych kryteribw oceniania ucznidw oraz sposobu
badania wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdzialanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,
wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich innowacji 1
eksperymentalnych programow nauczania.

§ 27

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
szczegblnie w powierzonej mu grupie poprzez:

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatania zespotu uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami, a czlonkami spotecznos$ci szkolnej,

udzielanie pomocy i rad rodzicom w wychowywaniu dzieci.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami: rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski a w szczegolnosci
-ilo$¢ 1 rodzaje wycieczek klasowych, imprezy klasowe typu ,,Andrzejki”, ,,Mikotaj”,
zabawa karnawalowa, dyskoteki, itp., uczestnictwo w zyciu kulturalnym - wyjscia do
kina, teatru, itp., dbanie o estetyke klasy i1 szkoly; ustala tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy .

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie / oddziale / pedagogiem
szkolnym, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu
ucznidéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka / dotyczy to
zarowno uczniow szczegblnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami
1 niepowodzeniami/.

utrzymuje staty kontakt z rodzicami ucznidow poprzez zebrania klasowe, indywidualne
rozmowy z rodzicami w szkole, a takze w domach uczniow.

Celem tych kontaktow jest: poznanie i ustalenie potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ich dzieci, wspoéldziatanie z rodzicami po to, by pomoc im w ich dzialaniach
wychowawczych, a takze otrzymaé od nich pomoc w swoich dziataniach, wiaczenie
ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty, informowanie o zmianach w statucie, w prawie
1 w przepisach szkolnych, przedstawienie Programu Wychowawczego, Programu
Profilaktyki, programéw nauczania, szkolnych zestawow podrecznikow, kryteridw
oceniania.
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¢)

g)

h)

wspOtpracuje ze specjalistami  $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegllnych uzdolnien ucznidéw, organizacje i formy udzielania tej pomocy reguluja
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i
pedagogiczne;j.

prowadzi zeszyt wychowawcy klasowego, w ktérym odnotowywane sg tak pozytywne
jak 1 negatywne informacje o uczniu.

sledzi na biezagco absencj¢ ucznidw, przeciwdziata nieusprawiedliwionym
nieobecnosciom, organizuje pomoc kolezenska dla uczniow dhuzej nieobecnych A4
szkole.

scisle wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 higienistkg szkolna.

wykonuje czynno$ci administracyjne takie jak prowadzenie dziennika klasy, arkuszy
ocen, wypisywanie §wiadectw.

. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swojej pracy z pomocy merytorycznej

1 metodycznej ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 28

Peligcy funkcje pedagoga szkolnego zobowigzany jest do wykonywania nastgpujacych
czynnosci:

I.

dokonywania okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

2. wspéludziat w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty -

98]

10.

11.

12.

13

projektowania dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej szkoty,

dbania o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow,

udzielania pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia,

. udzielania rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci

w wychowaniu wilasnych dzieci ,

. rozpoznania §rodowiska uczniéw zagrozonych niedostosowaniem i niedostosowanych

spolecznie /wywiady §rodowiskowe/,

prowadzenia ewidencji uczniow zagrozonych, niedostosowanych spotecznie,
organizowania indywidualnej profilaktyki, resocjalizacji, socjoterapii dla zagrozonych
1 niedostosowanych,

przedktadania Radzie Pedagogicznej szczegotowych analiz sytuacji wychowawczych
w szkole,

wspotdzialania z instytucjami 1 organizacjami wspierajacymi - Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej, Policja , Sadem Rodzinnym, higienistka,

organizowania pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajacym na szczego6lne trudnosci w nauce,

organizowania pomocy w zakresie wyrownywania 1 likwidowania mikrodefektow
1 zaburzen rozwojowych,

. udzielania uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych

si¢ na tle niepowodzen szkolnych,
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14.

15.

16.

17.

18.

udzielania porady i1 pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i srodowiskowych,

udzielania pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze,

organizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, z rodzin wielodzietnych, majacych
szczegollne trudno$ci materialne,

wspOtpracowania na biezagco z dyrektorem szkoly, wychowawcami Kklas,
nauczycielami, higienistka szkolng ,Rada Rodzicow

wspotdzialania z TPD i innymi organizacjami i instytucjami w S$rodowisku
zainteresowanymi problemami opiekunczo-wychowawczymi.

§ 29

Uczen ma prawo do:

1.

a)
b)

©)

d)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej poprzez:

znajomosci programu nauczania w danym roku szkolnym z danego przedmiotu,
informacji o terminie zadania klasowego z kilkudniowym wyprzedzeniem,
przestrzegania przez nauczycieli zasady - dwa zadania klasowe w ciggu tygodnia /nie
wigcej/ 1 nie wiecej niz jedno zadanie klasowe w ciagu dnia,

przestrzegania przez nauczycieli zasady, i1z przerwy migdzylekcyjne, okres $wiat
kalendarzowych, ferii zimowych 1 weekendu stuza wypoczynkowi - uczen jest wigc
w tym czasie zwolniony od zadan domowych pisemnych.

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami pomocy fizycznej badz psychicznej i poszanowania
godnosci osobiste;,

korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
1 $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota lub jakie jest w stanie uzyskac,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
poszanowania godnosci wiasnej, dyskrecji w sprawach osobistych i rodzinnych,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoly,
a takze §wiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie naruszajg tym dobra innych,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow - zglaszania nauczycielom probleméow
budzacych szczegoélne zainteresowanie, z prosba o ich wyjasnienie i pomoc w ich
rozwigzywaniu,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce / zgodnie z Szkolnym Systemem Oceniania /,

. uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postepu w nauce w terminach uzgodnionych

z nauczycielem zwlaszcza jezeli napotyka trudno$ci w opanowaniu materiatu,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu sportowego, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki w czasie zaje¢ pozalekcyjnych,
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10.

11.

12.
13.

14.

wplywanie na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami,

korzystania z poradnictwa psychologicznego i1 pedagogicznego,

do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji
dyrektora szkoly, wydanej na podstawie zas§wiadczenia lekarskiego, stanowiacego
wniosek o takie zwolnienie

by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu.

Uczen ma obowigzek:

1.

2
3.
4

9]

8.
9.

10.
1.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

godnego, kulturalnego zachowania w szkole i poza nia,

. uczeszczania na zajecia edukacyjne,

nalezytego przygotowania do zaj¢¢ oraz aktywnego w nich udziatu,

. przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym — okazywania szacunku

dorostym 1 kolegom, szanowania godno$ci osobistej, pogladow 1 przekonan innych
ludzi, przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,

dba¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz znac i szanowac jej dobre tradycje,
systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywac
jak najlepiej czas i warunki do nauki,

by¢ wspotodpowiedzialnym za wyniki pracy i1 wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskiej,

pomagac kolegom w nauce,

wspotdziata¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajacych z dziatalnosci
organizacji szkolnych, samorzadu uczniowskiego i potrzeb srodowiska,

dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje 1 kolegéw, wystrzegaé si¢ popadania w natogi,
przestrzega¢ zasad higieny osobistej

posiada¢ zmienne obuwie w trakcie przebywania na terenie szkoty,

szanowac i chroni¢ mienie spoleczne, by¢ oszczgdnym i gospodarnym,

przeciwdziata¢  wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci 1 lekcewazenia
obowigzkoéw ucznia,

dbac o tad, czystos¢ i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu szkoty,

stwarza¢  atmosfer¢ wzajemnej zyczliwos$ci, pomagaé stabszym, chorym
1 przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy spoteczne;.

usprawiedliwiania nieobecnosci wg przyjetych w szkole zasad 1 okreslonego terminu.
dbania o schludny wyglad.

noszenia jednolitego, obowigzujacego w szkole stroju szkolnego.

noszenia stroju galowego(biata bluzka, czarna lub granatowa spodnica — dziewczynki,
biata koszula, ciemne spodnie — chtopcy) podczas uroczystosci szkolnych.
uczestniczenia w imprezach 1 uroczystosciach szkolnych 1 klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestniczeniem na zaje¢ciach szkolnych.

dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej
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Uczniom nie wolno:
1. Przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych S$rodkow
o podobnym dziataniu,
2. Wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu,
Wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdw 1 substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,
Wychodzi¢ poza teren szkoly w czasie trwania planowanych zaje¢,
Spozywac positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych,
Nagrywac¢, filmowac¢ i fotografowac sytuacji szkolnych w czasie lekcji i na przerwach
bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujacego na przerwie,
7. Uzywa¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych. W sytuacjach naghych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty,
8. Zaprasza¢ obcych osob do szkoty,
9. Farbowac¢ wlosow, nosi¢ makijaz i malowa¢ paznokcie.

AN

Jezeli uczen bedzie uzywat telefonéw komorkowych lub innych urzadzen elektronicznych
niezgodnie z obowigzujagcymi w szkole zasadami — nauczyciel ma prawo mu je odebra¢ do
depozytu w sekretariacie szkoty. Rodzice sg zobowigzani do osobistego ich odbioru.

§ 30

Zasady zwalniania uczniow 1 usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych:

1. Usprawiedliwiona niecobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losows.

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania
oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoty.

3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaj¢¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy. W przypadku jego nieobecnos$ci uczen zobowigzany jest uzyskac
zgode kazdego uczacego w danym dniu nauczyciela lub wicedyrektora petnigcego
dyzur kierowniczy.

4. Za usprawiedliwienie uznaje si¢ zwolnienie lekarskie lub pisemne za§wiadczenie
rodzica/opiekuna.

5. Uczen lub rodzic ma obowigzek dostarczenia usprawiedliwienia do jednego tygodnia
od dnia powrotu ucznia do szkoty.

6. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko 1 wylacznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

7. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czgsci zaje¢ w danym dniu w
sytuacjach naglych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna).
W takiej sytuacji, uczen przynosi wychowawcy klasy, pisemne usprawiedliwienie od
rodzicéw w pierwszym dniu po powrocie do szkoty.

8. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora
szkoty.
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9.

Obowiazkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczanie frekwencji swoich
wychowankéw (do 10 dnia kolejnego miesigca).

10. Wychowawca powinien gromadzi¢ usprawiedliwienia.
11. W przypadku opuszczenie przez ucznia 25% zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu

w semestrze (liczac tgcznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione)
nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu
programowego na miesiac przed koncem semestru.

12. Jezeli nieobecno$¢ ucznia spowodowana jest pobytem w szpitalu z powodu choroby

lub urazu, to frekwencja tej osoby nie wlicza si¢ do ogoélnej frekwencji oddziatu.

13. Dyrektor szkoly ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie

uczgszceza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku
nauki/obowigzku szkolnego.

14. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekaza¢ na biezaco Dyrektorowi szkoty

informacje zwigzane z frekwencja uczniow.

§31

Wszyscy cztonkowie spoleczno$ci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w Szkole.

W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy. Uczen i jego rodzice
odpowiadaja materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.

Wszyscy uczniowie naszej Szkoty majg obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty 1 kultywowac
jej tradycje.

b)

§ 32

Nagrody stosowane w szkole:

nagradzane s3: osiggni¢cia w nauce, wzorowa postawa i1 zachowanie, osiggni¢cia
sportowe 1 artystyczne, zaangazowanie w pracach spotecznych na rzecz szkoty
1 srodowiska.

formy nagréd: pochwata wychowawcy w obecnosci klasy, pochwata dyrektora szkoly
w obecnosci danej klasy, pochwata dyrektora szkoty wobec uczniéw catej szkoty /na
apelu szkolnym/, pochwata dyrektora szkoty na zebraniu rodzicow, $wiadectwo
z wyroznieniem, wpis na $wiadectwie szkolnym w rubryce ,,szczegdlne osiggniecia
ucznia”, nagroda ksigzkowa, wreczenie rodzicom listu gratulacyjnego- szczegdlnie
rodzicom absolwentow klas szdstych, dyplom uznania, stypendia szkolne

wszystkie pochwaly wpisywane sg do dzienniczka ucznia i zeszytu uwag.

Kary stosowane w szkole:

kary stosuje si¢ za: nieusprawiedliwiong absencj¢ w szkole, nieprzestrzeganie zasad
kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty, a takze osob spoza szkoly, niszczenie mienia szkoly, uleganie natogom,
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wejscie w kolizje z prawem, nie realizowanie obowigzkéw ucznidéw wynikajacych
ze statutu szkoty.

b) formy kar: upomnienie wychowawcy klasy na forum klasy z jednoczesnym
wpisaniem do dzienniczka ucznia i zeszytu uwag, nagana dyrektora szkoty na forum
klasy z jednoczesnym wpisaniem do dzienniczka ucznia 1 zeszytu uwag, nagana
dyrektora szkoty udzielona w formie pisemnej, wezwanie rodzicow do szkoty i
rozmowa z rodzicami i uczniem, obnizenie oceny z zachowania, zakaz udzialu na czas
okreslony w imprezach, zabawach, zawodach, wycieczkach, skreslenie z listy uczniow
danej klasy - przeniesienie do klasy rownoleglej w szkole czasowo lub na state,

c) nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ cielesng i godnos$¢ osobista
ucznia.

d) uczen ijego rodzice majg prawo odwotania si¢ od kary, jezeli uwazajg jg za niestuszng
lub zbyt surowa (u wychowawcy klasy - ustnie, u dyrektora szkoly pisemnie)

3. Szkola ma obowigzek informowania rodzicéw /prawnych opiekunéw ucznia/ o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

§33

Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

§ 34

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami
2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy

§ 35

Szkota okresla szczegdtowe zasady systemu oceniania ,klasyfikowania i promowania uczniow
zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 19.04.1999 r. — WSO.

Na poczatku kazdego roku szkolnego /I tydzien/ wychowawcy informuja uczniow o zasadach
oceniania zachowania. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow informuja o wymaganiach
edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych i zasadach dostepu do prac
klasowych /w ciggu dwu pierwszych tygodni nauki/.

Te same informacje wychowawcy przekazuja rodzicom na pierwszym spotkaniu z rodzicami,
ktore odbedzie si¢ na poczatku roku szkolnego.
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